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E-mail: primaria@orasul-horezu.ro Web: www.orasul-horezu.ro
Tel: 0250/860190 Fax: 0250/860481
= =

DISPOZITIA NR.363

Cu privire la: Aprobarea Planului de Integritate al orasului Horezu

Primarul orasului Horezu, judetul Valcea, Sardarescu Nicolae:

Vazand: - referatul nr. 5349/17.03. 2017 intocmit de doamna Ogrezeanu Daniela sef
Birou Politie Locala, prin care propune aprobarea Planului de Integritate al Orasului Horezu;

in conformitate cu prevederile art.6 alin.2 din Hotararea nr.583/10.08.2016 privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori
de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de
verificare, a inventarului masurilor de transparenté institutionala si de prevenire a coruptiei, a
indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes
public;

in temeiul art.68 alin.1 coroborat cu art.115 lit.a) din Legea nr.215/2001, republicata,
privind administratia publica locald, emite urmatoarea:

DISPOZITIE:

Art.1-Se aproba Planul de Integritate al orasului Horezu, conform anexei care face
parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.2-Se imputerniceste cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziti doamna
Ogrezeanu Daniela, sef birou Politia Locald, care o va aduce la cunostintd publica prin
afisarea pe site-ul institutiei.

Art.3-Prezenta dispozitie va fi comunicata prin grija secretarului orasului Horezu cétre:
-Institutia Prefectului Judetului Valcea,
-Doamna Ogrezeanu Daniela,
-Responsabilul privind monitorizarea implementarii SNA 2016-2020 la nivelul
Regiunii de Dezvoltare Sud-Vest Oltenia.

HOREZU,

20.03.2017
Pri Vizat pentru legalitate,
\ 7 v d Secretar,
. Nicolae drescu Procopie lliescu
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Anexe la Planul de Integritate al Orasului Horezu

ANEXA nr. 3: Inventarul mésurilor de transparent3 institutionala si de prevenire a
coruptiei, precum si indicatorii de evaluare

INumar Masurg - Sediul materiei Indicatori de evaluare'

| preventiva

o | 1 | 2 | 3

I 1. |Cod etic/ Legea nr. 7/2004 privind Codul de 1. Numar de sesizari privind incalcari ale

deontologic/ de  conduitd a functionarilor publici, normelor

{ conduitd republicata 2. Numar de sesizari in curs de solutionare

i Legea nr. 477/2004 privind Codul de |3. Numar de sesizéri solutionate

| conduitd a personalului contractual |4, Durata procedurilor
din autoritatile si institutiile publice 5. Numar de decizii prin care s-a confirmat

‘ Legea nr. 303/2004 privind statutul  [incalcarea normei

‘ judecatorilor si procurorilor, 6. Numar de masuri dispuse diferentiate pe
republicatad, cu modificarile si tipuri

‘ completarile ulterioare 7. Numar de decizii ale comisiei anulate

‘ Hotararea Guvernului nr. 991/2005  |sau modificate in instanta
pentru aprobarea Codului de etica si 8. Gradul de cunoastere de catre angajati a

; deontologie al politistului normelor (chestionare de evaluare)

’ Hotararea Consiliului Superior al 9. Numar de activitati de formare privind
Magistraturii nr. 328/2005 pentru normele de conduita
aprobarea Codului deontologic al 10. Numar de persoane care au fost
judecatorilor gi procurorilor instruite prin intermediul actiunilor de
Ordinul Secretariatului General al formare profesionala
Guvernului nr. 400/2015 pentru 11. Numar de masuri administrative
aprobarea Codului controlului adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau
intern/managerial al entitatilor circumstantelor care au favorizat
publice, cu modificérile si completarile {incalcarea normelor
ulterioare 12. Numar de persoane per institutie care
Ordine interne/Memorandumuri au savarsit abateri disciplinare

i 13. Numér de persoane care au savarsit in

mod repetat abateri de la normele
| respective
2. |Declararea Legea nr. 176/2010 privind 1. Numér de persoane care au obligatia
averilor integritatea n exercitarea functiilor si [depunerii declaratiei de avere

demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea,
organizarea gi functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea
altor acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea gi sanctionarea corupfiei,
cu modificarile si completarile
ulterioare

2. Numar de persoane care nu au depus in
termen declaratii de avere

3. Numar de persoane care nu au depus
declaratii de avere

4. Numar de sesizari ale ANI

5. Numar de decizii ANI ca urmare a
sesizarilor transmise de institutie

6. Numar de decizii ale ANI puse in
aplicare

7. Numar de hotérari ale instantelor de
judecata ca urmare a sesizarilor AN|

8. Numar de masuri administrative
adoptate pentru Tnlaturarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat
incalcarea normelor privind declararea
averilor

9. Numar de consultatii oferite de

persoanele responsabile pentru
implementarea prevederilor legale privind
declaratiile de avere si declaratiile de
interese

10. Gradul de cunoastere de catre angajati
a normelor privind declararea averilor




(chestionar de evaluare)

11. Numar de activitati de formare privind
declaratiile de avere

12. Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala

Declararea Legea nr. 251/2004 privind unele 1. Numar de cadouri primite i inregistrate
cadourilor masuri referitoare la bunurile primite  [in registru
cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni  |2. Publicarea anuala a inventarului pe site-
E de protocol in exercitarea mandatului |ul institutiei
j sau a functiei 3. Numar de situatii in care s-a achizitionat
; cadoul
% 4. Valoarea cadourilor achizifionate
f 5. Valoarea cadourilor primite (per cadou si
in total)
6. Valoarea bunurilor valorificate
Conflicte de Legea nr. 176/2010 privind 1. Numar de declaratii de abfinere
interese integritatea Tn exercitarea functiilor $i [2. Numar de situatii in care superiorul

demnitatilor publice, pentru
modificarea gi completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea
altor acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a funcfiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea $i sanctionarea coruptiei,
cu modificarile si completarile
ulterioare

Codul penal

ierarhic a dispus nlocuirea persoanei
aflate in situatia de potential conflict de
interese

3. Numar de sesizari primite de institutie de
la terte persoane cu privire la existenta
unui conflict de interese

4. Numar de decizii ANI prin care s-a
constatat starea de conflict de interese

5. Numar de sesizari ale parchetului privind
posibila savarsire a infractiunii de conflict
de interese

6. Numar de rechizitorii/lcondamnari privind
savarsirea infractiunii de conflict de
interese

7. Gradul de cunoastere de catre angajati a
normelor privind conflictul de interese
(chestionar de evaluare)

8. Numar de activitati de formare

9. Numar de persoane care au fost instruite
prin intermediul actiunilor de formare
profesionala

10. Nr. de proceduri de achizitie analizate
11. Nr. de avertismente de integritate
emise

12. Nr. de conflicte de interese prevenite

Consilier de etica

Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu
maodificarile si completarile ulterioare
Legea nr. 7/2004 privind Codul de
conduitd a functionarilor publici,
republicata

1. Numar de sedinte de consultare

2. Numar de angajati care au beneficiat de
consiliere

3. Numar de spete, diferentiate pe tipologii
de dileme etice

4. Gradul de cunoastere de céatre angajati a
normelor privind consilierul etic (chestionar
de evaluare)

5. Gradul de popularizare a rolului
consilierului de etica

6. Numar de activitati de formare

7. Numar de persoane care au fost instruite
prin intermediul actiunilor de formare
profesionald

Not&: Raportarile vor cuprinde inclusiv
informatiile si datele prevazute in Ordinul
presedintelui Agentiei Nationale a

Functionarilor Publici nr. 4.108/2015 pentru




aprobarea procedurii privind completarea si
transmiterea informatiilor privind
respectarea normelor de conduitd de catre
functionarii publici si implementarea
procedurilor disciplinare in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice

Incompatibilitati

' |Legea nr. 176/2010 privind

integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr.

144/2007 privind infiintarea,

organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea
altor acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu modificérile si completarile
ulterioare

1. Numar de persoane aflate in stare de
incompatibilitate

2. Numar de sesizari ale ANI formulate de
catre institutie

3. Numér de sesizari primite de institutie de
la terte persoane cu privire la existenta
unei incompatibilitati

4. Numér de decizii ale ANI cu privire la
constatarea unor incompatibilitafi

5. Numar de decizii confirmate de instanta
6. Numar de masuri administrative
adoptate pentru Tnldturarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat
incalcarea normelor privind
incompatibilitatile

7. Gradul de cunoastere de catre angajaii a
normelor privind conflictul de interese
(chestionar de evaluare)

8. Numar de activita{i de formare

9. Numar de persoane care au fost instruite
prin intermediul actiunilor de formare
profesionald

Transparenta in
procesul
decizional

Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in
administratia publica, cu modificarile
si completarile ulterioare

1. Numér de proiecte de acte normative
adoptate

2. Numar de anunturi publice privind
proiectele de acte normative

3. Numar de recomandéri transmise de
societatea civild in procesul de
transparenta decizionala asigurat pentru
initierea, modificarea sau completarea unor
acte normative

4. Gradul de acceptare si preluare a
recomandarilor formulate de societatea
civila cu privire la proiectele de acte
normative supuse consultarii publice (ca
procent intre numarul total de recomandari
transmise si numarul de propuneri efectiv
preluate)

5. Numar de proiecte de acte normative
modificate in urma procesului de
consultare

6. Numar de propuneri, sugestii sau opinii
preluate in forma finala a actului normativ
7. Numar de raspunsuri la propunerile,
sugestiile sau opiniile nepreluate

8. Numar de sedinte publice organizate la
initiativa institutiei

9. Numar de participanti la sedintele
publice

10. Numar de cetéteni/organizatii
neguvernamentale inscrigifinscrise in baza
de date a institutiei pentru a fi
informati/informate n legatura cu proiectele
de acte normative

11. Numar de sedinte publice organizate la




solicitarea societatii civile

12. Numar de minute publicate, realizate la
sedintele publice

13. Numér de plangeri injustitie privind
nerespectarea prevederilor legale de catre
institutie

14. Numarul si tipul de sanctiuni dispuse
pentru incélcarea obligatiilor legale

15. Numar de activitati de pregatire
profesionala a personalului din
administratia publica

16. Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionald

17. Numar de rapoarte anuale privind
transparenta decizionald disponibile pe
site-ul institutiei

18. Numar de parti interesate inscrise in
Registrul unic al transparentei intereselor la
nivelul Guvernului Romaniei

19. Numarul de domenii in care s-au
inscris parti interesate in Registrului unic al
transparentei intereselor

20. Numar de utilizatori ai platformei
consultare.gov.ro

21. Numar de intainiri raportate in RUTI de
catre factorii de decizie vizati de registru,
din administratia publica

Acces la
informatii de
interes public

Legea nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public,
cu modificarile ulterioare

1. Numar de seturi de date publicate in
format deschis pe platforma data.gov.ro
2. Numar de solicitari de informatii de
interes public primite

3. Numar de raspunsuri comunicate in
termenul legal

4. Numar de raspunsuri formulate cu
intarziere fata de termenul legal

5. Numér de solicitari de informatii de
interes public la care nu s-a raspuns

6. Numar de reclamatii administrative

7. Numar de reclamatii administrative
solutionate favorabil

8. Numar de plangeri in instanta

9. Numar de hotarari judecatoresti
definitive gi irevocabile pronuntate n
favoarea petentului, ca urmare a
plangerilor avand ca obiect comunicarea
de informatii de interes public

10. Numarul si tipul de sanctiuni dispuse
pentru incélcarea obligatiilor legale

11. Numéar de activitati de pregatire
profesionald a personalului din
administratia publica

12. Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala

13. Numarul si tipul de masuri interne luate
pentru imbunétatirea procesului de
comunicare a informatiilor de interes public
14. Numar de UAT-uri care au implementat
Memorandumul privind cresterea
transparentei si standardizarea afigarii
informatiilor de interes public




' 'Protércﬁa' ‘

115, Numar de institutii publice cuprinse in

platforma transparenta.gov.ro

16. Existenta raportului de implementare a
Legii nr. 544/2001 pentru ultimul an

17. Numar de rapoarte anuale de activitate
disponibile pe site-ul institutiei

avertizorului de
integritate

Legea nr. 571/2004 privind protectia
personalului din autoritatile publice,
institutiile publice si din alte unitati
care semnaleaza incalcari ale legii

1. Numar de sesizari

2. Numarul si tipul normelor incalcate
(structurate sub forma unui compendiu)

3. Numar de regulamente interne
armonizate cu prevederile legislative

4. Numér de institutii in care exista
persoane special desemnate pentru a primi
sesizarile avertizorilor de integritate

5. Numar de instituiii in care exista
implementat un mecanism cu privire la
protectia avertizorilor de integritate

6. Numar de masuri administrative
adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat
incélcarea normelor, diferentiat pe tipologii
7. Numar de situatii de represalii la locul de
munca

8. Numar de plangeri depuse in instanta
9. Numar de situatii in care au fost
acordate compensatii avertizorilor de
integritate

10. Numar de activitati de pregatire
profesionaléd a personalului din

administratia publica
11. Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionald

Distribuirea
aleatorie a
dosarelor/
sarcinilor de
serviciu

Hotararea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 387/2005 pentru
aprobarea Regulamentului de ordine
interioara al instantelor judecatoresti
cu modificarile si completarile
ulterioare Regulamente, ordine
interne

1. Numar de persoane desemnate cu
repartizarea aleatorie a cauzelor/sarcinilor
de serviciu

2. Numar de nereguli aparute in sistemul
de distribuire aleatorie, diferentiat pe
tipologii

3. Numar de masuri luate de presedintele
instantei/conducatorul institutiei pentru
remedierea neregulilor constatate

11.

Interdictii dupa
incheierea
angajarii in cadrul
institutiilor publice
(pantouflage)

Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea i sancfionarea coruptiei,
cu modificarile si completarile
ulterioare [art. 94 alin. (3)]
Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene sifsau a
fondurilor publice nationale aferente
acestora [art. 13 alin. (1)]

1. Numar de regulamente interne care
prevad procedura monitorizarii situatiilor de
pantouflage

2. Numar de institutii in care exista
implementat un mecanism cu privire la
monitorizarea situatiilor de pantouflage,
inclusiv prin desemnarea unor persoane cu
atribuiii speciale in acest sens

3. Numar de persoane care au desfasurat
activitati de monitorizare si control cu
privire la societati comerciale gi care au
iesit din corpul functionarilor publici

4. Numar de persoane care isi desfasoara
activitatea/dau consultanta in cadrul regiilor
autonome, societatilor comerciale ori in
alte unitati cu scop lucrativ din sectorul
public, in termenul de 3 ani dupa iesirea
dm corpul functionarilor publici (dintre

acele persoane care au interdictie conform




legii)

5. Numar de masuri adoptate pentru
remedierea situatiilor de pantouflage,
diferentiat pe tipuri

6. Numéar de incalcari ale prevederilor art.
13 alin. (1) constatate

7. Numar de solicitari catre instanta de
judecata pentru anularea contractului de
finantare in caz de incalcare a art. 13 alin.
(1)

8. Numar de sanctiuni aplicate de catre
instante

9. Numar de societati comerciale in care isi
desfagoara activitatea persoane care au
derulat anterior activitati de monitorizare si
control si care intrd sub inciden{a art. 13
alin. (1), diferentiat pe domenii majore de

‘ activitate

- 12.  [Functiile sensibile |Ordinul SGG nr. 400/2015 pentru 1. Numar de functii sensibile i functiile
aprobarea Codului controlului considerate ca fiind expuse la coruptie
intern/managerial al entitatilor identificate si inventariate
publice, cu modificarile si completarile 2. Numar de persoane carora li s-a aplicat
ulterioare principiul rotatiei personalului

3. Numar de masuri de control adecvate si
suficiente pentru administrarea gi
gestionarea functiilor sensibile

NOTA:

Cerintele generate 2.2.6-2.2.8. ale
standardului 2- Atributii, functii, sarcini,
conform anexei 1 la Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr. 400/2015 privind
aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice, cu
modificarile $i completarile ulterioare

‘Indicatori minimali care mé#soard, din punct da vedere cantitativ si calitativ, gradul de
implementare a standardelor legale de integritate.



ANEXA nr. 4: STANDARD GENERAL Publicarea informatiilor de interes public

PARTEA 1:
Toate informatiile la care ne referim sunt cele afigate pe paginile de internet ale autoritatilor/institutiilor publice,
cu solicitarea ca acestea s& se gaseasca in urmatoarele sectiuni:

A. Despre noi/Despre institutie
B. Informatii de interes public/Interes public
C. Contact

PARTEA 2: Model de structurare a informatiilor de interes public pe o pagina web a unei institutii
publice

1.Sectiunea "Despre institutie"/"Despre noi"/"Minister"/ "Prezentare”

1.1.Legislatie privind organizarea si functionarea institutiei

1.2.Conducere

1.2.1.Lista completa a persoanelor cu functii din conducere

1.2.2.Agenda conducerii

1.3.0rganizare

1.3.1.Regulament de organizare si functionare

1.3.2.0rganigrama

1.3.3.Lista i datele de contact ale institutiilor care functioneaza in subordinea/coordonarea sau sub autoritatea
institutiei

1.3.4.Cariera - anunturile posturilor scoase la concurs

1.4.Programe si strategii

1.5.Rapoarte si studii

1.5.1.Rapoarte

1.5.2.Studii

2.Sectiunea informatii de interes public

2.1.Solicitarea informatiilor de interes public - aceasta sectiune va cuprinde atét trimiteri la actele normative din
domeniu (cu link catre http:/legislatie.just.ro): Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare, normele de aplicare (H.G. nr. 123/2002), Legea reutilizarii
informatiilor din institutiile publice, precum si:

-Numele si prenumele persoanei responsabile de primirea solicitarilor in baza Legii nr. 544/2001, precum si
datele de contact

-Formular pentru solicitare in baza Legii nr. 544/2001

-Modalitatea de contestare a deciziei si formulare pentru reclamatii administrative (refuz la solicitare si
neraspuns in termen legal)

-Lista cu documentele de interes public si lista cu documentele produse/gestionate de institutie

-Rapoartele anuale de aplicare a Legii nr. 544/2001

2.2 Buletinul informativ al informatiilor de interes public

2.3.Buget

2.3.1.Bugetul din toate sursele de finantare si bugetul structurilor aflate sub autoritatea, in subordinea sau in
coordonarea respectivei institutii

2.3.2.Situatia platilor (executie bugetar)

2.3.3.Situatia drepturilor salariale pe functii si a altor drepturi/beneficii

2.4.Bilanfuri contabile

2.5.Achizitii publice

2.5.1.Programul anual al achizitiilor publice

2.5.2.Centralizatorul achizitiilor publice

2.5.3.Contractele de achizitie publica de peste 5000 euro

2.6.Declaratii de avere si de interese ale personalului institutiei publice

2.7.Modelele de cereri/formulare tipizate

3.Contact

-Datele de contact ale autoritatii

-Relatii cu presa: persoana desemnats, date de contact

-Programul de functionare al institutiei

-Program de audiente, cu precizarea modului de inscriere pentru audiente si a datelor de contact pentru
inscriere

- Petitii: adresa de e-mail pentru transmiterea electronica a petitiilor



PARTEA 3:

A.Sectiunea "Despre noi"/"Despre institutie"/"Prezentare"

! Tipul de informatie publicat3

Temeiul demersului

|1. Legislatie care reglementeaza organizarea Si
ifunctionarea institutiei cu link catre fiecare act normativ
‘(disponibil in format electronic) in portalul
|http://legislatie.just.ro/

Prevedere expresa a legii [art. 5 alin. (1) lit. a) din Legea
nr. 544/2001]

2. Conducere

2.1. Conducerea - lista completd a persoanelor cu functii
(din conducere, cu nume si prenume. In cazul demnitarilor
((minigtri, secretari de stat, prefecti, directori ai
lagentiilor/companiilor de stat), membrilor si directorilor
‘din cadrul companiilor de stat/regiilor autonome vor fi
lpublicate CV-urile si fotografiile acestora.

Prevedere expresé a legii [art. 5 alin. (1) lit. ¢) din Legea
nr. 544/2001]

Aspecte aprobate de Guvernul Romaniei prin
Memorandumul privind "cresterea transparentei si
standardizarea afigdrii informatiilor de interes public" din
luna martie 2016

]2.2. Agenda conducerii, cu o actualizare periodic3 si
|mentionarea activitdtilor desfasurate de conducerea
‘institutiei

Aspecte aprobate de Guvernul Romaniei prin
Memorandumul privind "cresterea transparentei si
standardizarea afisarii informatiilor de interes public" din
luna martie 2016

]3. Organizare

[3.1. Regulamentul de organizare si functionare cu
|precizarea atributiilor departamentelor

Prevedere expresa a legii [art. 5 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 544/2001]

!3. 2. Organigrama

Prevedere expresd a Legii nr. 544/2001 [art. 5 alin. (1)
lit. b) din Legea nr. 544/2001], cu evidentierea
urmatoarelor aspecte, aprobate de Guvernul Romaniei prin
Memorandumul privind "cresterea transparentei si
standardizarea afigarii informatiilor de interes public” din
luna martie 2016:

- numele persoanelor care ocupd pozitii de conducere

- numarul maxim de posturi

Alaturi de organigram3 va exista un link cétre regulamente
de organizare si functionare, pentru informatii complete
legate de atributiile structurilor componente.

|3.3. Lista si datele de contact ale institutiilor care
[functioneaza in subordinea/coordonarea sau sub
autoritatea institutiei in cauz3

Aspect aprobat de Guvernul Romé&niei prin Memorandumul
privind "cresterea transparentei si standardizarea afis&rii
informatiilor de interes public" din luna martie 2016

3.4. Carierd - publicarea anunturilor posturilor scoase la
concurs din cadrul respectivei institutii

Prevedere expresd a H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici [art. 39 alin. (2) din H.G. nr.

|611/2008]

Organigrama cu elemente suplimentare (in format editabil)
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Tipul de informatie _publicaté

J Temeiul demersului

14. Programe si strategii proprii

Prevedere expresd a legii [art. 5 alin. (1) lit. f) din Legea

nr. 544/2001]

|5. Rapoarte si studii (rapoarte de activitate si alte rapoarte
cerute de lege)

|
|

|

Prevedere expresa a legii [art. 5 alin. (3) din Legea nr.
544/2001]

Cadrul orientativ pentru raportul de activitate este
prevdzut in anexele Hot3rarii Guvernului nr. 123/2002
pentru aprobarea normelor metodologice ale Legii nr.

|544/2001.

B.Sectiunea "informatii de interes public"/ "Interes public"

I Temeiul demersului

i Tipul de informatie publicat3
1. Solicitare informatii de interes public

{1.1. Nume si prenume ale functionarilor publici
[responsabili pentru accesul la informatii de interes public,
Pprecum si datele lor de contact (adresd de e-mail, telefon)

[art. 5 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 544/2001]

1.2. Lista cu documentele de interes public si lista cu
_‘dowmentele produse/gestionate de institutie, conform
legii

Prevedere expresa a legii [art. 5 alin. (1) lit. g) si h) din
Legea nr. 544/2001]

[1.3. Model de cerere-tip/formular - solicitare de acces la
informatii in baza Legii nr. 544/2001

Modelul de cerere-tip este previzut in anexele Hotararii
Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001.

T P .

{1.4. Modalitatea de contestare a deciziei si modele de
formulare in acest sens, conform anexelor normelor de
aplicare

Mentiune expresa a legii [art. 5 alin. (1) lit. i) din Legea
nr. 544/2001]

Modelele de reclamatie administrativd se regésesc in
Anexele din H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001.

[1.5. Rapoarte anuale de aplicare a Legii nr. 544/2001

Prevedere expresa a legii [art. 5 alin. (3) din Legea nr.

|544/2001]

2. Buletinul informativ al informatiilor de interes public

Prevedere expresa a legii [art. 5 alin. (2) din Legea nr.
544/2001]

Buletinul va cuprinde trimiteri (link-uri) c&tre informatiile
publicate deja in diverse sectiuni, reprezenténd o situatie
centralizata a acestora, in sensul cresterii accesibilitagii
informatiilor.

}3. Buget

[3.1. Bugetul ce cuprinde toate sursele financiare ale
institutiei, pe ani, in format deschis, precum si rectificirile
bugetare ale institutiei

Prevedere expresd a legii [art. 5 alin. (1) lit. e) din Legea

nr. 544/2001]

3.2. Executia bugetard - situatia platilor in format deschis
((actualizate cu o frecventa lunard)

Aspect aprobat de Guvernul Romaniei prin Memorandumul
privind "cregterea transparentei si standardizarea afisarii
informatiilor de interes public" din luna martie 2016.
Pldtile vor fi publicate lunar, incepand cu 2015, si vor
contine cel putin urmatoarele elemente (numele
furnizorului, data platii, suma achitat3, natura cheltuielii,
explicatii), din care aferente fondurilor nerambursabile.

f3.3. Situatia drepturilor salariale si a altor drepturi
|prevézute de acte normative cu un caracter special ale
langajatilor din aparatul public

Aspect aprobat de Guvernul Romé&niei prin Memorandumul
privind "cresterea transparentei si standardizarea afisarii
informatiilor de interes public" din luna martie 2016

‘Pagina de internet va informa care sunt drepturile de natur3 salarial stabilite
|pentru personalul din respectiva institutie, precum si alte drepturi prevazute de acte normative cu un caracter special

((sporuri, indemnizatii din proiecte).

potrivit legii, pe categorii de functii

In aceeasi sectiune vor fi mentionate beneficii ale institutiei, precum: parcul auto al institutiei, locuinte de serviciu,
ccosturi de protocol, cu indicarea pentru fiecare informatie a cadrului legal (act normativ si articolul) care confers

|aceste drepturi, conform modelului de mai jos. Acest model reprezintd un standard minimal de detaliere a
iinformatiilor, in cazul consiliilor de administratie ale companiilor de stat/intreprinderilor cu capital de stat, se vor
jpublica totalul indemnizatiilor membrilor consiliului de administratie si componenta acestuia, precum si executiile

icontabile semestriale.




Model de raportare situatie drepturi salariale

Nr. Functie

Drepturi salariale

(minim-maxim) Alte drepturi/beneficii

Ministru
Secretar de stat
Consilier juridic

wNe

l Tipul de informatie publicata

Temeiul demersului

|4. Bilanturile contabile semestriale

Prevedere expreséd a legii [art. 5 alin. (1) lit. &) din Legea

nr. 544/2001]

5. Achizitii publice

5.1. Programul anual de achizitii publice

Conform art. 5 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 544/2001
coroborat cu art. 2 alin. (3) lit. e) din H.G. nr. 395/2016,
fiecare autoritate publicd trebuie s3 publice pe pagina
proprie programul anual de achizitii si anexa acestuia.

[5.2. Centralizatorul achizitiilor publice cu evidentierea
executiei contractelor, in format deschis, pentru
[contractele cu o valoare total¥ mai mare de 5.000 euro, cu
|0 actualizare trimestrial3

Aspect aprobat de Guvernul Roméniei prin Memorandumul
privind "cresterea transparentei si standardizarea afis3rii
informatiilor de interes public" din luna martie 2016

5.3. Contractele de achizitii publice cu o valoare totald mai
mare de 5.000 EUR, inclusiv anexele acestora

Conform art. 11 alin. (1) din Legea nr. 544/2001, fiecare
institutie are obligatia s& puna la dispozitia celor interesati
copii ale contractelor de achizitii. Se vor afisa contractele
de achizitie publicd, derulate si/sau executate de
autoritatea contractantd, cu o valoare mai mare de 5.000
EUR. Fiecare autoritate contractantd careia i se aplica
memorandumul va publica contractele de achizitie publici,
cu respectarea prevederilor H.G. 901 /2015 privind
aprobarea Strategiei nationale in domeniul achizitiilor
publice si cu aplicarea art. 217 din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice.

Autoritatile contractante au obligatia de a asigura
protejarea acelor informatii pe care operatorul economic le
precizeaza ca fiind confidentiale, in m&sura in care, in mod
obiectiv, dezvéluirea acestor informatii ar prejudicia
interesele legitime ale operatorului economic, in special in
Ceea ce privegte secretul comercial si proprietatea
intelectuald. In cazul clauzelor de confidentialitate,
nepublicarea pe site-ul autoritatii contractante va fi
motivata.

Centralizatorul achizitiilor publice - Situatia executarii contractelor de achizitii publice va fi actualizata

trimestrial.
' ' Data |Modifica | Executarea
Nr. | Furniz | Parteneri Va;gar de cu:;taum gontrackulul Statis
; contr (Obiec |Proced [Numa| or/ (asociati/ u Data (finaliza ) Valo W
Titlu : | prevdz |Sursa ului (finaliz
act si t ura | r Prestat |[subcontract u a : de re . | are Pret .
contr " | p uta in [finant | «_ | pretului | 9 % Data ‘ at/ in
A data |contr |aplicat oferta| or/ anti/ contra | rij |NCeP(prevaz | S o Iplatit .| final execut
atribu| act -] nti |Execut| terti/ i ut | utdin apdigional 5 ﬁge;l%ut?ir ie)
irii | ant |sustinatori) (RON) cogtfra si data (cu
| acestuia | TVA)
! 15.0 [01.01.2
00 016 |25.0
i 10.0 [01.02.2 | 00
| | 00 [016

Fiecare autoritate contractantad careia i se a
publica, conform H.G. nr. 901/2015.

plica memorandumul va atasa contractele de achizitie
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F Tipul de infSrma;ie publicata

Temeiul demersului

6. Declaratii de avere si declaratii de interese ale
personalului institutiei publice - demnitari, functionari
publici, personal contractual

Prevedere expresa a legii (Legea nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor i demnit&tilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative)

7. Cereri/Formulare tipizate pe care autoritétile
administratiei publice le solicitd a fi completate de citre
icetateni. Fiecare formular va indica timpul mediu estimativ
pentru completare de cétre persoana interesata.

Ex:

Formular X - timp de completare 3 minute Formular Y -
{timp de completare 7 minute

Cerere a societatii civile asumata de Cancelaria Prim-
Ministrului, in contextul eforturilor de simplificare a
procedurilor din administratia publici

C.Sectiunea "Contact"

Contact

1. Datele de contact ale autorit3tii: denumire, sediu,
numere de telefon/fax, adrese e-mail, adres# pagind de
internet [art. 5 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 544/2001]

2. Programul de functionare al institutiei [art. 5 alin. (1) lit.

b) din Legea nr. 544/2001]

3. Audiente: program de audiente [art. 5 alin. (1) lit. a)
din Legea nr. 544/2001], cu precizarea modului de
inscriere pentru audiente si a datelor de contact pentru
inscriere

4. Petitii: adresd de e-mail pentru transmiterea petitiilor

Petitie on-line
I I

* .
Nume si prenume

*Adresa

* Telefon

[art. 6 alin. (1) din O.G. nr. 27/2002 privind organizarea | |

unui compartiment distinct pentru relatii cu publicul,
incadrat cu personalul necesar, care va avea pregatirea
corespunzatoare si care va primi, va inregistra si se va
ingriji de rezolvarea petitiilor] si formular electronic pentru
petitii - modelul aldturat

5. Numele si prenumele functionarilor publici responsabili
pentru accesul la informatii de interes public, precum si
datele lor de contact (adresd de e-mail, telefon) [art. 5
alin. (1) lit. c) din Legea nr. 544/2001]

* Adresa de e-mail

* Continutul pe scurt al solicitarii
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ANEXA nr. 5: STANDARD Publicarea informatiilor de interes public privind
intreprinderile publice

In completarea standardului de afisare a informatiilor de interes public (anexa 4 la SNA), intreprinderile
publice vor lua masurile necesare pentru publicarea pe propriul web site a urméatoarelor date si informatii:
1.componenta consiliului de administratie (CA) si a directorilor, inclusiv:
a)numele fiecarui membru al CA/directorilor;
b)CV-ul fiecarui membru al CA si ale directorilor;
c¢)precizarea datei de la care sunt membri ai CA/directori;
d)afilierea politica a fiec&rui membru/director;
e)declaratiile de avere si de interese ale fiecarui membru al CA/director de pe intreaga durata a mandatului:
firemuneratia fiec&rui membru al CA/director (inclusiv cu sporuri, bonusuri sau alte beneficii)
g)statutul lor (interimari sau finali);

2.procedura prin care s-a facut selectia membrilor consiliului de administratie si a directorului general, precum si
revocarile din functiile respective Tn ultimii 3 ani si motivele revocarilor;

3.scrisoarea de asteptari;

4.contractul de mandat;

5.publicarea bugetului pentru investitii in fiecare dintre ultimii 3 ani financiari:

6.publicarea cheltuielilor totale cu personalul Tn ultimii 3 ani (inclusiv salarii, sporuri, bonusuri, traininguri sau
formare profesionald, decontari i alte beneficii)

7.publicarea datoriilor companiei catre bugetul de stat, catre institutii de creditare si catre parteneri comerciali,
cu mentiunea pentru fiecare categorie cat la sutd este reprezentat de restante de plata;

8.valoarea subventiei operationale primite de la bugetul de stat;

9.detalierea serviciilor sau bunurilor produse de intreprindere in interes public;

10.mentionarea obiectivului de politica publica a intreprinderii:

11.detalierea situatiilor de risc/analiza de risc din domeniul de activitate al intreprinderii:

12.declaratia de aderare la SNA 2016-2020, planul de integritate al Intreprinderii (dezvoltat in concordanta cu
Ghidul de buna practica al OCDE privind controlul intern, etica si conformitatea) si mecanismul de sesizare a
incidentelor de integritate;

13.publicarea raportului de audit extern;

14.publicarea raportului anual agregat pe pagina web a inteprinderii.
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